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1. ПОЯСНИТЕЛЬНАЯ ЗАПИСКА

Настоящая программа воспитания является обязательной частью основной 
образовательной программы МБДОУ детского сада «Ласточка» (ООП ДО 
МБДОУ детский сад «Ласточка»).

Программа воспитания обеспечивает реализацию Федерального закона от 
31 июля 2020 года № 304-ФЗ «О внесении изменений в Федеральный закон «Об 
образовании в Российской Федерации» по вопросам воспитания обучающихся» 
При составлении Программы воспитания использованы «Примерная программа 
воспитания» (одобрена решением Федерального учебно-методического объеди
нения по общему образованию Министерства просвещения России (протокол от 
2 июня 2020 года № 2/20), внесена в Реестр примерных основных общеобразова
тельных программ и размещена на сайте https :// fgosreestr .ml, «Стратегия разви
тия воспитания в Российской Федерации на период до 2025 года».

Рабочая программа воспитания разработана в соответствии с требованиями 
Ф3-№273 «Об образовании в Российской Федерации», соответствует требованиям 
ФГОС дошкольного образования (далее -  Программа).

Программа направлена на решение вопросов гармоничного вхождения вос
питанников в социальный мир и налаживания взаимоотношений с окружаю
щими их людьми.

В Программе описана система возможных форм и методов работы с воспи
танниками.

Программа имеет модульную структуру и включает в себя:
- описание особенностей воспитательного процесса;
- цель и задачи воспитания обучающихся на уровне дошкольного образова

ния;
- виды, формы и содержание совместной деятельности педагогических ра

ботников, обучающихся и социальных партнеров организации, осуществляющей 
образовательную деятельность в сфере дошкольного образования;

- основные направления самоанализа воспитательной работы в организа
ции, осуществляющей образовательную деятельность.

Содержание воспитательной деятельности разработано на основе модуль
ного принципа. Модули — это конкретные воспитательные практики, которые 
реализуются в дошкольном учреждении. Каждый из модулей ориентирован на 
одну из поставленных в Программе задач воспитания. То есть: одна задача -один 
модуль.

Коллектив Учреждения вправе разрабатывать и включать в Программу те 
модули, которые помогут в наибольшей степени реализовать воспитательный 
потенциал детского сада с учетом имеющихся социальных, кадровых и матери
ально-технических ресурсов.

Модули в программе воспитания располагаются в соответствии с их значи
мостью в системе воспитательной работы МБДОУ детского сада «Ласточка». 
Воспитательные задачи реализуются в содержании образовательных областей, 
согласно ФГОС ДО, обеспечивая их интеграцию.
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К программе воспитания прилагается ежегодный календарный план воспи
тательной работы с указанием конкретных мероприятий и примерных сроков их 
проведения.

Программа реализуется совместно с семьей и другими институтами воспи
тания.

Рабочая программа воспитания предусматривает приобщение обучающихся 
к российским традиционным духовным ценностям, правилам и нормам поведе
ния в российском обществе с учетом возрастных и индивидуальных особенно
стей детей дошкольного возраста.

Рабочая программа воспитания является открытым документом, что пред
полагает возможность внесения в нее изменений по причинам, связанным с из
менениями во внешней или внутренней среды МБДОУ детского сада «Ласточка» 
(далее - Учреждения).
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2. ОСНОВНЫЕ РАЗДЕЛЫ ПРОГРАММЫ

Нормативно-правовое и информационное обеспечение 
Программы воспитания

1. Конституция Российской Федерации (ред. от 04.07.2020г.) ст.67.1, п.4;
2. Федеральный закон Российской Федерации от 29.12.2012 г. № 273-ФЗ «Об об
разовании в Российской Федерации»;
3. Федеральный закон от 31.07.2020 г. № 304-ФЗ «О внесении изменений в Фе
деральный закон «Об образовании в Российской Федерации» по вопросам вос
питания обучающихся;
4. Федеральный государственный образовательный стандарт дошкольного обра
зования, утвержден приказом Министерства образования и науки России от 17 
октября 2013г. № 1155;
5. Указ Президента Российской Федерации Путина В.В. от 07.05.2018 № 204 «О 
национальных целях и стратегических задачах развития Российской Федерации 
на период до 2024 года»;
6. Стратегия развития воспитания в Российской Федерации на период до 2025, 
утверждена распоряжением Правительства Российской Федерации от 29 мая 
2015 г. №996-р;
7. Примерная программа воспитания, одобрена решением федерального учебно
методического объединения по общему образованию от 02 июня 2020г. № 2/20 
http://form.instrao.ru;
8. Методические рекомендации по разработке программ воспитания ФГБНУ 
«Институт стратегии развития образования Российской академии образования» 
http://form.instrao.ru

Раздел 1.
Особенности организуемого воспитательного процесса

МБДОУ детский сад «Ласточка» расположен по адресу: Калининградская 
область, г.Славск, ул.Советская, д.24 (1 корпус), ул.Новая, д.9Б (2 корпус). Оба 
здания детского сада располагаются в черте города на расстоянии, примерно, 1 
км друг от друга. Население города составляет всего 4500 человек. Славский 
район является экологически чистым районом, богат и разнообразен раститель
ный и животный мир, что позволяет реализовать гражданско-патриотический 
компонент образования и воспитания дошкольников (любовь к своей малой ро
дине) с целью воспитания бережного отношения к природе. В городе имеются 
оборудованные тротуары для пёшеходов, пешеходные переходы. Здания дет
ского сада расположены на небольшом удалении от автомобильной дороги и же
лезнодорожных путей, что позволяет проводить с дошкольниками практические 
мероприятия по обучению правилам безопасного поведения на улице, а также по 
профилактике дорожно-транспортного травматизма, целью которых является 
осознание дошкольниками необходимости соблюдать меры предосторожности, 
стремление сохранить своё здоровье.
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В пешей доступности расположены: мемориал защитникам отечества II Ми
ровой ВОВ, где ежегодно проводятся акции памяти с участием дошкольников; 
местные исторические достопримечательности -  кирпичная кирха в готическом 
стиле, строительство которой было завершено 15 октября 1869 года и не имею
щий аналогов в Калининградской области бассейн с минеральной водой по
стройки 1935 года, так же МБОУ «Славская СОШ», МБОУ ДОД ДДТ «Радуга», 
МБУ «Межпоселенческая библиотека», МБУ ДЮСШ, МБУДО «Славская музы
кальная школа», городской краеведческий музей, Дом культуры, администрация, 
больница, пожарная часть, отдел полиции, что позволяет привлечь их в рамках 
социально-педагогического партнёрства по различным направлениям воспита
ния и социализации обучающихся.

Социальными заказчиками реализации Программы как комплекса воспита
тельных услуг выступают, в первую очередь, родители воспитанников как га
ранты реализации прав ребенка на уход, присмотр и оздоровление, воспитание и 
обучение.

К особенностям социокультурной ситуации семей, чьи дети посещают ДОУ, 
можно отнести преобладание потребительской позиции, сниженный уровень ин
тереса к жизни детей в детском саду, противоречивость поведения, образцов по
ведения и отношения к окружающему миру, к другим людям.

В Учреждении воспитательный процесс осуществляется в соответствии с 
требованиями федерального государственного образовательного стандарта до
школьного образования, утвержденного приказом Минобрнауки России от 
17.10.2013 № 1155 (далее -  ФГОС ДО).

В связи с этим воспитание и обучение объединяются в целостный процесс 
на основе духовно-нравственных и социокультурных ценностей и принятых в 
обществе правил, и норм поведения в интересах человека, семьи, общества.

Программа учитывает условия, существующие в дошкольном учреждении, 
индивидуальные особенности, интересы, потребности воспитанников и их роди
телей. Процесс воспитания в ДОУ основывается на общепедагогических прин
ципах, изложенных в ФГОС дошкольного образования (Раздел I, пункт 1.2.): 

-поддержка разнообразия детства;
-сохранение уникальности и самоценности детства как важного этапа в об

щем развитии человека, самоценность детства
-понимание (рассмотрение) детства как периода жизни значимого самого по 

себе, без всяких условий; значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не 
тем, что этот период есть период подготовки к следующему периоду

-личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия 
взрослых (родителей (законных представителей), педагогических и иных работ
ников Организации) и детей;

-уважение личности ребенка.
Задачи воспитания реализуются в течение всего времени нахождения ре

бенка в детском саду: в процессе ООД, режимных моментов, совместной дея
тельности с детьми и индивидуальной работы, в развивающей предметно-про
странственной среде.
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Основные традиции воспитания в Учреждении:
- стержнем годового цикла воспитательной работы являются ключевые дела 

Учреждения (праздники, акции, проекты и др.), через которые осуществляется 
интеграция воспитательных усилий педагогических работников;

- важной чертой каждого ключевого мероприятия, события и большинства 
используемых для воспитания других совместных дел педагогов, детей и роди
телей, является обсуждение, планирование, совместное проведение и создание 
творческого продукта (коллективного или индивидуального каждого участника);

- педагогические работники ориентированы на формирование детских кол
лективов в рамках групп, на установление в них доброжелательных и товарище
ских взаимоотношений;

- в проведении общесадиковских мероприятий поощряется помощь старших 
детей младшим, социальная активность, стремление создать коллективный или 
индивидуальный творческий продукт, принять участие в общественно значимом 
деле;

- ключевой фигурой воспитания в Учреждении является воспитатель, реа
лизующий по отношению к обучающимся защитную, личностно развивающую, 
организационную, посредническую (в разрешении конфликтов) функции;

- воспитательный процесс организуется в интересах обучающихся при тес
ном взаимодействии Учреждения и семьи;

- для повышения эффективности воспитания привлекаются ресурсы соци
ума - других образовательных организаций, учреждений культуры, здравоохра
нения и пр.);

Ведущей в воспитательном процессе является игровая деятельность. Игра 
широко используется и как самостоятельная форма работы с детьми, и как эф
фективное средство и метод развития, воспитания и обучения в других органи
зационных формах. Приоритет отдается творческим играм (сюжетно-ролевые, 
строительно-конструктивные, игры-драматизации и инсценировки, игры с эле
ментами труда и художественно деятельности) и игры с правилами (дидактиче
ские, интеллектуальные, подвижные, хороводные т.п.).

Отдельное внимание уделяется самостоятельной деятельности обучаю
щихся. Ее содержание и уровень зависят от возраста и опыта детей, запаса зна
ний, умений и навыков, уровня развития творческого воображения, самостоя
тельности, инициативы, организаторских способностей, а также от имеющейся 
материальной базы и качества педагогического руководства. Организованное 
проведение этой формы работы обеспечивается как непосредственным, так и 
опосредованным руководством со стороны воспитателя.

Индивидуальная работа с детьми всех возрастов проводится в свободные 
часы (во время утреннего приема, прогулок и т.п.) в помещениях и на свежем 
воздухе. Она организуется с целью активизации пассивных воспитанников, ор
ганизации дополнительных занятий с отдельными детьми, которые нуждаются в 
дополнительном внимании и контроле, например, часто болеющими, хуже усва
ивающими учебный материал при фронтальной работе и т.д.

Приоритеты в воспитании детей дошкольного возраста
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Целевой приоритет: создание благоприятных условий для усвоения 
детьми дошкольного возраста социально значимых знаний -  знаний основных 
норм и традиций того общества, в котором они живут.

Наиболее важные нормы и традиции на уровне дошкольного образова
ния:

- быть любящим, послушным и отзывчивым сыном (дочерью), братом (сест
рой), внуком (внучкой); уважать старших и заботиться о младших членах семьи; 
выполнять посильную для обучающегося домашнюю работу, помогая старшим;

- быть трудолюбивым, следуя принципу «делу - время, потехе - час» как в 
учебных занятиях, так и в домашних делах, доводить начатое дело до конца;

- знать и любить свою Родину - свой родной дом, двор, улицу, город, село, 
свою страну;

- беречь и охранять природу (ухаживать за комнатными растениями в классе 
или дома, заботиться о своих домашних питомцах и, по возможности, о бездом
ных животных в своем дворе; подкармливать птиц в морозные зимы; не засорять 
бытовым мусором улицы, леса, водоемы);

- проявлять миролюбие - не затевать конфликтов и стремиться решать спор
ные вопросы, не прибегая к силе;

- стремиться узнавать что-то новое, проявлять любознательность, ценить 
знания;

- быть вежливым и опрятным, скромным и приветливым;
- соблюдать правила личной гигиены, режим дня, вести здоровый образ 

жизни;
- уметь сопереживать, проявлять сострадание к попавшим в беду; стре

миться устанавливать хорошие отношения с другими людьми; уметь прощать 
обиды, защищать слабых, по мере возможности помогать нуждающимся в этом 
людям; уважительно относиться к людям иной национальной или религиозной 
принадлежности, иного имущественного положения, людям с ограниченными 
возможностями здоровья;

- быть уверенным в себе, открытым и общительным, не стесняться быть в 
чем-то непохожим на других ребят; уметь ставить перед собой цели и проявлять 
инициативу, отстаивать свое мнение и действовать самостоятельно, без помощи 
старших.

Знание детьми дошкольного возраста данных социальных норм и тради
ций, понимание важности следования им имеет особое значение для обучаю
щегося этого возраста, поскольку облегчает его вхождение в широкий соци
альный мир, в открывающуюся ему систему общественных отношений.
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Раздел 2.
Цель и задачи воспитания

Современный национальный воспитательный идеал -  это высоконравствен
ный, творческий, компетентный гражданин России, принимающий судьбу Оте
чества как свою личную, осознающий ответственность за настоящее и будущее 
своей страны, укорененный в духовных и культурных традициях многонацио
нального народа Российской Федерации.

Базовые ценности нашего общества - семья, труд, отечество, природа, мир, 
знания, культура, здоровье, человек.

Цель воспитания в Учреждении исходит из воспитательного идеала, а также 
основывается на базовых для нашего общества ценностях.

Цель воспитания в ДОУ: личностное развитие дошкольников проявля
ющееся в:

- усвоение обучающимися знаний основных норм, которые общество выра
ботало на основе базовых ценностей (т.е., в усвоении ими социально значимых 
знаний);

- в развитии позитивных отношений обучающихся к базовым ценностям 
этим общественным ценностям (т.е. в развитии их социально значимых отноше
ний);

- в приобретении обучающимися соответствующего этим ценностям опыта 
поведения, опыта применения сформированных знаний и отношений на прак
тике (т.е. в приобретении ими опыта осуществления социально значимых дел) с 
учетом возрастных и индивидуальных особенностей детей дошкольного воз
раста.

Данная цель ориентирует педагогов не на обеспечение соответствия лично
сти ребенка единому уровню воспитанности, а на обеспечение позитивной дина
мики развития его личности. В связи с этим важно сочетание усилий педагога по 
развитию личности ребенка и усилий самого ребенка по своему саморазвитию. 
Их сотрудничество, партнерские отношения являются важным фактором успеха 
в достижении цели.

Конкретизация общей цели воспитания применительно к возрастным осо
бенностям дошкольников.

Воспитательная работа в ДОУ охватывает три возрастных периода, которая 
ставит перед коллективом определенные задачи по реализации Программы вос
питания.

В раннем возрасте (2-3 года):
- поддерживать в ребенке потребность в доброжелательном внимании 

взрослого, общении по поводу предметов, игрушек и действий с ними;
- прививать интерес, доверие, симпатию к близким взрослым и сверстникам;
- развивать у ребенка способность видеть различные эмоциональные состо

яния близких взрослых и детей (радость, печаль, гнев) и выражать сочув
ствие (пожалеть, помочь);
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- формировать представление о том, что хорошо, а что плохо: что можно 
делать (пожалеть другого человека, если ему плохо, больно, утешить оби
женного), а чего делать нельзя (драться, отбирать игрушки, говорить пло
хие слова);

- формировать умение здороваться, прощаться, отвечать на приветствие, 
благодарить, выражать просьбу.

В младшем дошкольном возрасте (4-5 лет):
- формировать умение ориентироваться в человеческих отношениях, чув

ствовать и осознавать доброжелательное и недоброжелательное отноше
ние окружающих; замечать изменения настроения, эмоционального состо
яния близкого взрослого, сверстника, проявлять внимание, сочувствие;

- развивать способность сдерживать непосредственные ситуативные жела
ния «я хочу». Переживания эмпатийного характера (сострадание, сочув
ствие) и эмоциональная экспрессия (выражение радости, печали) регули
руют поведение и общение ребенка;

- учить входить в устойчивые игровые объединения детей, использовать в 
общении и совместной деятельности речевые и неречевые средства эмоци
ональной экспрессии для выражения радости, восторга, грусти и других 
состояний;

- воспитывать интерес, внимание и доброжелательное отношение к окружа
ющим.

В старшем дошкольном возрасте (6-7лет):
- развивать социальные эмоции и мотивы, способствующие налаживанию 

межличностных отношений как нравственной основы социального пове
дения и формирования у детей чувства патриотизма-любви к родному 
краю, родной стране, привязанности, преданности и ответственности по 
отношению к людям, населяющим ее;

- способствовать усвоению детьми нравственных ценностей. Воспитывать 
интерес к труду взрослых и стремление беречь результаты их труда;

- воспитывать этически ценные способы общения;
- развивать интерес к самопознанию и воспитывать у ребенка уважение к 

себе.

Достижению поставленной цели воспитания дошкольников будет способ
ствовать решение следующих основных задач: развитие социальных, нравствен
ных, физических, интеллектуальных, эстетических качеств; создание благопри
ятных условий для гармоничного развития каждого ребенка в соответствии с его 
возрастными, гендерными, индивидуальными особенностями и склонностями; 
формирование общей культуры личности, в том числе ценностей здорового и 
устойчивого образа жизни, инициативности, самостоятельности и ответственно
сти, активной жизненной позиции; развитие способностей и творческого потен
циала каждого ребенка; организация содержательного взаимодействия ребенка с 
другими детьми, взрослыми и окружающим миром на основе гуманистических
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ценностей и идеалов, прав свободного человека; воспитание патриотических 
чувств, любви к Родине, гордости за ее достижения на основе духовно-нрав
ственных и социокультурных ценностей и принятых в обществе правил и норм 
поведения в интересах человека, семьи, общества; воспитание чувства собствен
ного достоинства в процессе освоения разных видов социальной культуры, в том 
числе и многонациональной культуры народов России и мира, умения общаться 
с разными людьми; объединение воспитательных ресурсов семьи и дошкольной 
организации на основе традиционных духовно-нравственных ценностей семьи и 
общества; установление партнерских взаимоотношений с семьей, оказание ей 
психолого-педагогической поддержки, повышение компетентности родителей 
(законных представителей) в вопросах воспитания, развития и образования де
тей.

Раздел 3.
Виды, формы и содержание деятельности

Практическая реализация цели и задач воспитания осуществляется в рамках 
следующих направлений воспитательной работы Учреждения. Каждое из них 
представлено в соответствующем модуле.

3.1. Модуль «Традиции детского сада»
3.2. Модуль «Непосредственно образовательная деятельность»
3.3. Модуль «Режимные моменты».
3.4. Модуль «Юный эколог»
3.5. Модуль «Музейная педагогика»
3.6. Модуль «Взаимодействие взрослых и детей».
3.7. Модуль «Взаимодействие с семьей».
3.8. Модуль «Организация предметно-пространственной среды».
Виды совместной деятельности: игровая, познавательная, коммуникатив

ная, продуктивная, двигательная, трудовая, художественно-эстетическая.

Модуль 3.1. «Традиции детского сада»
Традиции являются основой воспитательной работы в дошкольном учре

ждении. Традиционные мероприятия, проводимые в детском саду -это эмоцио
нальные события, которые воспитывают у детей чувство коллективизма, 
дружбы, сопричастности к народным торжествам, общим делам, совместному 
творчеству.

В то же время, в рамках общего мероприятия ребенок осознает важность 
своего личного вклада в отмечаемое событие, так как он может применить свои 
знания и способности в процессе коллективной деятельности. В детском саду су
ществует четкая программа действий по осмыслению, организации и развитию
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традиций, которые позитивно влияют на социализацию и развитие личностных 
качеств детей дошкольного возраста.

Традиционным для дошкольного учреждения является проведение как на 
уровне ДОУ: общественные праздники и сезонные праздники, тематические ме
роприятия, социальные и экологические акции, так и на уровне группы.

Основные формы и содержание деятельности:
1. Проекты. В настоящее время проекты являются самой распространен

ной формой взаимодействия всех участников образовательных отношений. Тра
диционные события оформляются в различные проекты, где предусматриваются 
различные виды детской деятельности и формы проведения. В конце каждого 
проекта проводится итоговое мероприятие.

2. Совместные игры. Это одна из основных форм воспитательного воздей
ствия в процессе проведения традиционных мероприятий. Применяются различ
ные виды игр: сюжетно-ролевые, творческие, подвижные и малоподвижные, 
народные, игры-драматизации, квест-игры.

3. Выставки. По тематике многих мероприятий проводятся выставки: ин
формационные, фотовыставки, декоративно-прикладного искусства, экологиче
ские, социальные.

4. Ярмарки творчества. На ярмарках представляются творческие работы 
детей. Активно привлекаются родители для участия в ярмарках семейного твор
чества по различным направлениям.

5. Социальные и экологические акции. В акциях принимают участие со
трудники, родители и воспитанники дошкольного учреждения. В ходе акций до
школьники получают природоведческие знания, социокультурные и экологиче
ские навыки, активную жизненную позицию.

6. Конкурсы, викторины. Эти мероприятия имеют познавательное содер
жание и проходят в развлекательной форме. Проводятся по всем направлениям 
развития дошкольников.

7. Музыкально-театрализованные представления. Данные представления 
проводятся в виде концертов, театральных постановок, развлечений.

8. Спортивные и оздоровительные мероприятия. В рамках многих тради
ционных событий предусматриваются различные виды двигательной деятельно
сти (физкультурные досуги, соревнования, эстафеты), которые развивают у де
тей потребность в здоровом образе жизни и воспитывают любовь к спорту.

Модуль 3.2. «Непосредственно образовательная деятельность»
В детском саду процессы обучения и воспитания взаимосвязаны и нераз

рывны. Не получится обучать ребенка не воспитывая его, и наоборот: воспита
тельный процесс предполагает обучение чему-либо.

Тем не менее, в ДОУ усилена воспитательная составляющая непосред
ственно образовательной деятельности (НОД), где особое внимание уделяется 
развитию таких качеств личности ребенка как: нравственность, патриотизм, тру
долюбие, доброжелательность, любознательность, инициативность, самостоя
тельность и др.
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В содержание НОД включается материал, который отражает духовно
нравственные ценности, исторические и национально-культурные традиции 
народов России.

Основные формы и содержание деятельности:
1 .Образовательные ситуации. В процессе образовательных ситуаций у де

тей формируются представления о социальных нормах общества, об истории и 
культуре своего народа, своей Родины и другие социально-ценностные представ
ления. Образовательные ситуации носят интегрированный характер, так как 
включают воспитательные задачи, которые реализуются в разных видах деятель
ности по одной тематике: в игровой, познавательной, коммуникативной, худо
жественно-эстетической и физической деятельности.

2. Мотивационно-побудительные игровые ситуации (игры-приветствия, за
гадки, сюрпризные моменты, приглашение к путешествию). Применяются для 
развития у дошкольников интереса и желания участвовать в деятельности, созда
ния положительного эмоционального фона.

3. Обсуждение.Детям демонстрируются примеры нравственного поведения, 
проявления человеколюбия и добросердечности посредством чтения, решения 
проблемных ситуаций, примеров из жизни. В ходе обсуждения уточняются со
циальные представления воспитанников, сформированность их личных норм и 
правил.

4. Коммуникативные игры. Направлены на формирование умения общаться 
со взрослыми и сверстниками. Проводятся в атмосфере доброжелательности, 
непринуждённой обстановки и эмоциональной вовлеченности каждого ребенка.

5. Дидактические игры. Это игры активного обучения. Посредством доступ
ной и привлекательной формы деятельности уточняются и углубляются знания 
и представления детей, анализируются конкретные ситуации, осуществляется 
игровое проектирование.

6. Продуктивная деятельность. Включает рисование, лепку, аппликацию, 
конструирование, изготовление поделок, игрушек. Дети становятся активными 
участниками своего собственного развития, так как видят результат своего 
труда. У них развивается творческая самостоятельность и инициатива.

1 .Игры-практикумы. Ребёнок не только слушает и наблюдает, но и активно 
действует. Включаясь в практическую деятельность, дошкольники учатся регу
лировать взаимоотношения со сверстниками в рамках игрового взаимодействия.

8.Применение ИКТ. На занятиях используются мультимедийные презента
ции, видеофильмы, мультфильмы по различным направлениям: нравственные 
ценности, природный мир, история и культура родного края, здоровый образ 
жизни.

3.3. Модуль «Режимные моменты»
Режимные моменты обладают значительным воспитательным потенциалом. 

Вариативность организации различных видов детской деятельности в каждый из 
режимных моментов достаточно высокая. Выбор деятельности зависит от воз
раста детей, их интересов, сезонности, событийности и др. В ежедневном пла
нировании, опираясь на план организации различных видов детской
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деятельности в режиме дня, воспитатели определяют виды детской деятельно
сти, формы их организации, методы и приемы.

Организация режимных моментов направлена на формирование общей 
культуры и развитие личностных качеств ребенка. Его задействование позволит 
придать системность воспитательной работе в дошкольной образовательной ор
ганизации.

Основные формы и содержание деятельности:
1. использование возможностей режимных моментов для достижения вос

питательных результатов (напоминание, обращение к ребенку с просьбой об ока
зании помощи сверстнику, похвала — одобрение, выражение педагогом своих 
чувств, связанных с проявлением детьми опрятности, аккуратности, а также доб
рожелательности, стремления помочь);

2. рассказ, показ, беседа и др., соответствующих возрастным и индивиду
альным особенностям детей (проговаривание потешек, стихов, загадок, посло
виц и поговорок и т.п.);

3. задействование специфических видов детской деятельности, способству
ющих достижению целей воспитания в режимных моментах (ситуативный раз
говор, поддержка, положительная оценка, поощрение, помощь, озвучивание 
чувств детей);

4. организация в режимных моментах игровой деятельности для достижения 
целей воспитания.

3.4. Модуль «Юный эколог»
Модуль «Юный эколог» направлен на формирование у ребёнка богатого 

внутреннего мира и системы ценностных отношений к природе, её животному и 
растительному миру, развитие внутренней потребности любви к природе и, как 
следствие, бережного отношения к ней, воспитание у ребёнка культуры приро- 
долюбия. Как одно из направлений патриотического воспитания, экологическое 
воспитание в детском саду подразумевает формирование осознанно-правиль
ного отношения к явлениям, к объектам живой и неживой природы. Оно состоит 
в том, чтобы посеять и взрастить в душе ребёнка семена любви к родной природе, 
к родному дому и семье, к истории и культуре страны, созданной трудами род
ных и близких людей, тех, кого зовут соотечественниками. Эти чувства можно 
развить в процессе разностороннего экологического образования подрастаю
щего поколения. Такое отношение к природе формируется у ребенка в ходе си
стематических занятий с использованием различных методов и приемов, придер
живаясь педагогических принципов. Таких как: принцип научности. Он предпо
лагает знакомство дошкольников с совокупностью элементарных экологических 
знаний, которые служат основой формирования мотивации действий ребенка, 
развития познавательного интереса, формирования основ его мировоззрения. 
Крайне важным и тесно сопряженным с принципом научности является принцип 
доступности материала для ребенка определенного возраста. Доступность пред
полагает также значимость для ребенка получаемых знаний, их эмоциональную 
окраску. Принцип гуманности связан, прежде всего, с понятием экологической 
культуры.

15



Все это имеет огромное значение для формирования личности человека.
Основные формы и содержание деятельности:

1. Совместные игры. Это одна из основных форм воспитательного воздей
ствия в процессе экологического воспитания. Применяются различные виды игр: 
сюжетно-ролевые, творческие, подвижные и малоподвижные, народные, игры- 
драматизации, квест-игры, настольные, игры-путешествия, игры-коллекции.

2. Дидактические игры. Это игры активного обучения. Посредством доступ
ной и привлекательной формы деятельности уточняются и углубляются знания 
и представления детей, анализируются конкретные ситуации, осуществляется 
игровое проектирование.

3. Рассказ, показ, беседы, направленные на формирование экознаний.
4. Наблюдение за животными и растениями, явлениями природы, деятель

ностью людей в природе.
5. Экскурсии, походы, целевые прогулки, как на территории детского сада и 

так и за его пределами.
6. Проектная деятельность, как краткосрочные, так и долгосрочные. Про

екты являются самой распространенной формой взаимодействия всех участни
ков образовательных отношений.

7. Музыкально-театрализованные представления. Данные представления 
проводятся в виде концертов, театральных постановок, развлечений.

8. Продуктивная деятельность. Включает рисование, лепку, аппликацию, 
конструирование, изготовление поделок, игрушек. Дети становятся активными 
участниками своего собственного развития, так как видят результат своего 
труда.

9. Применение ИКТ. На занятиях используются мультимедийные презента
ции, видеофильмы, мультфильмы, направленные на формирование экономиче
ских знаний.

3.5. Модуль «Музейная педагогика»
Музейная педагогика является эффективным средством воспитания лично

сти ребенка. Благодаря ей обеспечивается историческая преемственность поко
лений, сохраняется национальная культура, формируется бережное отношение к 
наследию народов России. Музейное дело раскрывает духовно-нравственный 
потенциал дошкольника и способствует освоению социально-значимых пред
ставлений об окружающем мире.

Экскурсии, походы помогают детям дошкольного возраста расширить свой 
кругозор, получить новые знания об окружающей его социальной, культурной, 
природной среде, научиться уважительно и бережно относиться к ней, приобре
сти важный опыт социально одобряемого поведения в различных ситуациях. 
Кроме того, посредством экскурсий и походов создаются различных музеи, ко
торые формируют конкретные знания детей о свойствах и отношениях предме
тов и объектов окружающего мира.

В мини-музеях собраны предметы, отражающие народную культуру и быт:
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- объекты растительного мира, реальные предметы быта, объёмные изображения 
(муляжи овощей, фруктов и др.); картины, предметные картинки, фотографии, 
предметно-схематические модели; предметы декоративно-прикладного искус
ства; детская художественная литература (в том числе справочная, познаватель
ная), произведения национальной культуры (народные песни, сказки и др.); иг
рушки (сюжетные, образные, дидактические, народные игрушки, игрушки-за
бавы).

Содержание модуля выстраивается с учетом региональной специфики, со
циокультурной ситуации развития каждого ребенка, его возрастных и индивиду
альных особенностей.

Основные формы и содержание деятельности:
1. Пешие прогулки, походы, организуемые в группах воспитателями сов

местно с инструкторами по физической культуре, родителями: в музей, на пред
приятие, на природу; по населенному пункту и др.;

2. Экскурсии, походы. Педагогами продумана и составлена тематика экс
курсий, походов, которые проводятся для детей, родителей, гостей ДОУ. Экскур
соводами являются не только воспитатели, но и дети.

3. «Фольклорные посиделки». При ознакомлении детей с историей и куль
турой родного края или России обязательно включают произведения народного 
(регионального) фольклора. Используют потешки, стихи, песни, сказки, игры. 
Знакомятся с персонажами национального фольклора.

4. «Творческие мастерские». Дети с удовольствием участвуют в подго
товке новых экспозиций, изготовлении экспонатов для выставок: игрушек, пред
метов народного быта и др. Интерес к музейному делу отражается в рисунках 
детей, аппликациях, в изготовлении коллажей, лэпбуков, макетов и других видах 
творческой деятельности.

5. Мини-спектакли. По тематике музея, на основе знакомых фольклорных 
произведений или разработанных педагогами сценариев, организуются творче
ские мини-спектакли. Театрализация стимулирует развитие личностных качеств 
и эстетических чувств.

6. Проекты. Проектная деятельность рассматривается нами как одна из 
наиболее действенных и результативных форм организации взаимодействия с 
детьми, при которой всесторонне развивается ребенок дошкольного возраста. 
Благодаря проектам активизируется речевая, творческая, познавательная дея
тельность, формируются и закрепляются знания по тематике музеев у всех участ
ников: детей, педагогов, родителей.

3 .6 . М о д у л ь  « В за и м о д ей ст в и е  в зр о сл ы х  и д ет ей »
Реализация основной образовательной программы предполагает активное 

участие в этом процессе всех субъектов образовательных отношений -  как детей, 
так и взрослых.

17



Каждый участник имеет возможность внести свой индивидуальный вклад в 
ход игры, занятия, проекта, обсуждения, в планирование образовательного про
цесса, может проявить инициативу.

Предполагается диалогический характер коммуникации между всеми участ
никами образовательных отношений. Обучающимся предоставляется возмож
ность высказывать свои взгляды, свое мнение, занимать позицию и отстаивать 
ее, принимать решения и брать на себя ответственность в соответствии со своими 
возможностями
Основные формы и содержание деятельности:

- взаимодействие воспитателя с детьми группы: организация работы с дет
ским коллективом; организация индивидуальной работы с детьми; взаимодей
ствие с другими педагогическими работниками и персоналом, участвующем в 
жизнедеятельности группы; работа с родителями обучающихся или их закон
ными представителями;

- взаимодействие других педагогических работников (музыкального руко
водителя, педагога-психолога, учителя-логопеда, инструктора по физической 
культуре, педагога дополнительного образования) с детьми в процессе реализа
ции основной образовательной программы (использование педагогическими ра
ботниками содержания, форм и методов воспитания в соответствии с должност
ными обязанностями и с учетом возрастных и индивидуальных особенностей 
обучающихся);

- взаимодействие других сотрудников ДОО с детьми в соответствии с их 
должностными обязанностями и с учетом возрастных и индивидуальных особен
ностей обучающихся;

- организация взаимодействия обучающихся и их родителей в рамках про
ектов, акций, праздников;

3 .7 . М о д у л ь  « В за и м о д ей ст в и е  с сем ь ей »
Важнейшим принципом образовательной программы являются сотрудниче

ство, кооперация с семьей, открытость в отношении семьи, уважение семейных 
ценностей и традиций, их учет в образовательной работе.

Сотрудники ДОО должны знать об условиях жизни ребенка в семье, пони
мать проблемы, уважать ценности и традиции семей воспитанников. Программа 
предполагает разнообразные формы сотрудничества с семьей как в содержатель
ном, так и в организационном планах.

Основные формы и содержание деятельности:
- Родительский комитет и Попечительский совет ДОО, участвующие в 

управлении образовательной организацией и в решении вопросов воспитания и 
социализации их детей;

- проведение родительских конференций, собраний, круглых столов для ро
дителей по вопросам воспитания;

- семейные клубы, предоставляющие родителям, педагогам и детям пло
щадку для совместного проведения досуга и общения;
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- родительские гостиные, ка которых обсуждаются вопросы возрастных 
особенностей детей, формы и способы доверительного взаимодействия родите
лей с детьми, проводятся мастер-классы, семинары, круглые столы с приглаше
нием специалистов;

- родительские дни, во время которых родители могут посещать занятия для 
получения представления об образовательном процессе в ДОО;

- размещение на официальном сайте ДОО информации для родителей по во
просам воспитания;

- проведение консультаций специалистов для родителей по вопросам воспи
тания;

- привлечение родителей к участию в проектах (вместе с детьми), конкурсах, 
соревнованиях, спектаклях, праздниках и др.;

- семейный всеобуч, на котором родители могли бы получать ценные реко
мендации и советы от профессиональных психологов, врачей, социальных ра
ботников и обмениваться собственным творческим опытом и находками в деле 
воспитания детей;

- родительские форумы при интернет-сайте ДОО, на которых обсуждаются 
интересующие родителей вопросы, а также осуществляются виртуальные кон
сультации психологов и педагогов;

- привлечение родителей к оценочным процедурам по вопросам воспитания;

3 .8 . М од у л ь  « О р га н и за ц и я  п р ед м ет н о -п р о ст р а н ст в ен н о й  ср ед ы »
Развивающая предметно-пространственная среда (РППС)- часть образова

тельной среды, представленная специально организованным пространством (по
мещениями Учреждения, прилегающими и другими территориями, предназна
ченными для реализации Программы), материалами, оборудованием, электрон
ными образовательными ресурсами и средствами обучения и воспитания детей 
дошкольного возраста, охраны и укрепления их здоровья, предоставляющими 
возможность учета особенностей и коррекции недостатков их развития.

РППС обладает свойствами открытой системы и выполняет образователь
ную, воспитывающую, мотивирующую функции. Среда должна быть не только 
развивающей, но и развивающейся.

Развивающая предметно-пространственная среда ДОО создается педаго
гами для развития индивидуальности каждого ребенка с учетом его возможно
стей, уровня активности и интересов, поддерживая формирование его индивиду
альной траектории развития.

Предметно-пространственная среда ДОО обеспечивает возможность реали
зации разных видов детской активности, в том числе с учетом специфики инфор
мационной социализации детей и правил безопасного пользования Интернетом: 
игровой, коммуникативной, познавательно-исследовательской, двигательной, 
конструирования, восприятия произведений словесного, музыкального и изобра
зительного творчества, продуктивной деятельности и пр. в соответствии с
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потребностями каждого возрастного этапа детей, охраны и укрепления их здоро
вья, возможностями учета особенностей и коррекции недостатков их развития.

Основные формы и содержание деятельности:
- специальная организация пространства ДОО (помещений, территорий, 

предназначенных для реализации Программы);
- приобретение материалов, оборудования, электронных образовательных 

ресурсов и средств воспитания детей дошкольного возраста;
- учет гендерных особенностей обучающихся при создании РППС;
- использование возможностей РППС для реализации разных видов детской 

активности;
- обеспечение следующих свойств РППС -  содержательной насыщенности, 

трансформируемости, полифункциональности, доступности, безопасности -  для 
повышения ее воспитательного потенциала.

Р А З Д Е Л  4.
О сн о в н ы е н а п р а в л ен и я  са м о а н а л и за  в о сп и т а тел ь н о й  р аботы

Самоанализ организуемой воспитательной работы осуществляется по вы
бранным самой ДОО направлениям и проводится с целью выявления основных 
проблем воспитания и последующего их решения.

Самоанализ осуществляется ежегодно силами ДОО с привлечением (при 
необходимости и по самостоятельному решению администрации образователь
ной организации) внешних экспертов.

Основными принципами, на основе которых осуществляется самоана
лиз воспитательной работы в ДОО, являются:

- принцип гуманистической направленности осуществляемого анализа, ори
ентирующий экспертов на уважительное отношение как к обучающимся, так и к 
педагогам, реализующим воспитательный процесс;

- принцип приоритета анализа сущностных сторон воспитания, ориентиру
ющий экспертов на изучение не количественных его показателей, а качествен
ных -  таких как содержание и разнообразие деятельности, характер общения и 
отношений между детьми и педагогами;

- принцип развивающего характера осуществляемого анализа, ориентирую
щий экспертов на использование его результатов для совершенствования воспи
тательной деятельности педагогов: грамотной постановки ими цели и задач вос
питания, умелого планирования своей воспитательной работы, адекватного под
бора видов, форм и содержания их совместной с детьми деятельности;

- принцип разделенной ответственности за результаты личностного разви
тия обучающихся, ориентирующий экспертов на понимание того, что личност
ное развитие детей -  это результат как социального воспитания (в котором ДОО 
участвует наряду с другими социальными институтами), так и стихийной социа
лизации и саморазвития детей.

Основными направлениями анализа организуемого в ДОО воспитательного 
процесса могут быть следующие.
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Направление 1. Результаты воспитания и социализации детей.
Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 

динамика личностного развития детей.
Анализ осуществляется воспитателями совместно с другими педагогиче

скими работниками, в т.ч. с педагогом-психологом с последующим обсуждением 
его результатов на заседании методического или педагогического совета ДОО.

Способом получения информации о результатах воспитания и социализа
ции обучающихся является педагогическое наблюдение.

Внимание сосредотачивается на следующих вопросах'.
- какие прежде существовавшие проблемы личностного развития детей уда

лось решить за минувший учебный год;
- какие проблемы решить не удалось и почему;
- какие новые проблемы появились, над чем далее предстоит работать педа

гогическому коллективу.

Направление 2. Состояние организуемой в ДОО совместной деятельно
сти детей и взрослых.

Критерием, на основе которого осуществляется данный анализ, является 
наличие в ДОО интересной, событийно насыщенной и личностно развивающей 
совместной деятельности детей и взрослых.

Осуществляется анализ заместителем заведующего (методистом, старшим 
воспитателем), воспитателями и родителями, хорошо знакомыми с деятельно
стью ДОО.

Способами получения информации о состоянии организуемой в ДОО сов
местной деятельности детей и взрослых могут быть беседы с детьми и их роди
телями, педагогами, при необходимости — анкетирование последних. Получен
ные результаты обсуждаются на заседании методического или педагогического 
совета ДОО.

Внимание при этом сосредотачивается на вопросах, связанных с качеством 
образовательных предложений для детей: традиций детского сада, непосред
ственной образовательной деятельности; режимных моментов; финансовой гра
мотности; экскурсий, походов; музейной педагогики; взаимодействия взрослых 
и детей; взаимодействия с семьей; организацией предметно-пространственной 
среды.

Итогом самоанализа организуемой в ДОО воспитательной работы является 
перечень выявленных проблем, над которыми предстоит работать педагогиче
скому коллективу, и проект направленных на это управленческих решений.
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